DESARROLLO DEL

TALENTO

.no tenemos nada.

Si no tenemos Talento..




T-Talent.es
Desarrollo del

Talento

o Desafiamos y Transformamos a las
personas para que estas alcancen su
maximo nivel de Desempefio.
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Objetivos del
Programa.

Conceptualizar el Talento desde
una herramienta para poder
medirlo con una eficacia
superior al 97%.

Identificar el Talento de las
personas para su postetior
desarrollo.

Método T-Talent para aprender
a medir el Talento.

Realizar entrevistas de trabajo
para determinar el Talento que
necesita una organizacion.

Crear cultura de Talento en las
organizaciones.




Temario. (7 Clases)

1.- sQué es Talento?
2.- El Lenguaje no Verbal.
3.- Lenguaje Corporal.

4.—Méton T-Talent para Medir el Talento.
Presentacion de la Herramienta.

5.-Método T-Talent para Medir el Talento.
Practicando con el Método

0.-Método T-Talent para Medir el Talento.
Determinacién de los algoritmos del Método

7.-Método T-Talent para Medir el Talento. Puesta en
Marcha del Método.




Informacion y

Suscripcion

A través del correo

solicite
informacion sobre el programa y
detalles sobre precios, becas
educativas y financiacion.



mailto:info@ttalent.es

INOS UNE EL
TALENTO!




